


 

одному работнику, максимальными размерами не ограничивается. 

2.5. К работникам учреждения, имеющим дисциплинарное взыскание, в период 

его действия меры поощрения, предусмотренные настоящим Положением, не 

применяются. Иные стимулирующие выплаты и премии не устанавливаются в 

случаях нарушения работниками трудовой дисциплины, некачественного и 

несвоевременного исполнения должностных обязанностей, невыполнения 

планов работы и др. 

2.6. Порядок установления и размеры иных стимулирующих выплат 

руководителям учреждения определяет учредитель с учетом мнения выборного 

органа территориальной профсоюзной организации. 
 

III. Перечень оснований (критериев) для премирования и установления 

иных стимулирующих выплат работникам учреждения (далее – Перечень) 

3.1. Иные стимулирующие выплаты и премии устанавливаются при наличии 

финансовых средств работникам МАОУ «СОШ № 15» городского округа г. 

Стерлитамак РБ по следующим основаниям: 
 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности 

всех категорий работников 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности 

заместителя директора,  

курирующего учебно-воспитательную работу 

Критерий Шкала оценивания 

Выполнение дополнительных функций, не входящих в должностные 

обязанности 

10 баллов 

Участие в спортивных соревнованиях разных уровней (Спартакиада 
«Здоровье», ГТО) 

Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель 

Городской 2 балла 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Отсутствие обоснованных жалоб 2 балла 

Наличие позитивных отзывов (результаты независимых опросов, 
анкетирования родителей,  учащихся,  положительные упоминания на 
образовательных ресурсах Интернета, в СМИ и др.) 

2 балла 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Доступность и 
результативность 
образовательной 
деятельности 

Динамик
а 
качества 
знаний 
обучающ
ихся 

Доля обучающихся, получивших по 
итогам учебного года оценки «4» и «5» 
(положительная динамика по итогам 
учебного года)  

10 баллов за каждые + 5% качества знаний 

Доля обучающихся, получивших по 

итогам учебного года оценки «4» и «5» 

20-35% 36-50% 51-75% 76-100% 

3 балла 5 баллов 7 баллов 10 баллов 

Результативная работа с учащимися из 
резерва качества знаний – вовлечение в 
систематическую дополнительную 
подготовку обучающихся, успевающих  не 
более, чем на оценку 
«удовлетворительно»   

5 баллов 

Вовлечение в систематическую 
дополнительную подготовку 
обучающихся, успевающих на «4» и «5»  

5 баллов 

Освоение 
обучающ
имися 
образова

тельных 
стандарт
ов 

Положительные результаты по итогам 
ЕГЭ (средний балл равный или выше 
городского при 100% прохождении 
минимального порога) (обязательные 

предметы) 

10 баллов 

Положительные результаты по итогам 
ЕГЭ (100% прохождение минимального 

10 баллов 



 

порога) (обязательные предметы) 

Положительные результаты по итогам 
ОГЭ (средний балл равный или выше 
городского при 100% успеваемости) 

10 баллов 

Положительные результаты по итогам 
ОГЭ (100% успеваемость при 
подтверждении годовых оценок не менее, 
чем 75% учеников) 

10 баллов 

Подготовка «высокобалльников» по 
результатам ЕГЭ (от 85 до 100 баллов) 

За каждого – 10 баллов 

Положительные результаты по итогам ВПР, РПР, 
независимых контрольных срезов (школьный, 
районный, городской, служба мониторинга) 
(подтверждение итоговых (годовых, четвертных) 
оценок) 

50-75%  - 3 балла 76-100%  - 5 баллов 

Обеспечение доступности общего образования - 
сохранение контингента обучающихся 10-11 класса 

5 баллов 

Результативность 
урочной  и 
внеурочной 
деятельности 

Достижения обучающихся в ВОШ,  олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской  10 баллов 15 баллов 

Региональный  15 баллов 25 баллов 

Всероссийский  50 баллов  75 баллов 

Достижения обучающихся в НПК, конкурсах 
исследовательских работ  

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 5 баллов 10 баллов 

Региональный 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 15 баллов 20 баллов 

Международный 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
альтернативных предметных олимпиадах  

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Организация и проведение мероприятий различного 
уровня (суммируются баллы за все мероприятия) 

Уровень/статус Организатор 

Школьный 2 балла 

Городской 5 баллов 

Региональный 10 баллов 

Всероссийский 15 баллов 

Эффективность 
управленческой 
деятельности 

Высокий уровень подготовки педагогических 
работников к аттестации 

3 балла 

Высокий уровень организации курсовой системы 3 балла 

Позитивная 

динамика 
инновационной 
деятельности 

Методическая помощь в реализации инноваций 

педагогов: 
разработка и внедрение авторских, учебных 
программ 
апробация учебников 
участие педагогов в экспериментально-
исследовательской деятельности 

 

 

5 баллов 
 

5 баллов 
 

Внедрение 

современных 
образовательных 
технологий 

Использование учителями ЭОР, наличие у них 

собственного информационного пространства (ИП) 

5 баллов 

 

Вовлечение учителями учащихся в создание 
мультимедийных продуктов: проектов, презентаций, 
сайтов и др. 

3 балла 

Использование предметного портфолио для оценки 
личностного роста учащегося учителями-
предметниками 

3 балла 

Качественное ведение электронного журнала 
учителями 

5 баллов 

Профессиональные 
достижения 
педагогов 

Участие в научно-практических конференциях, 
профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 5 баллов 10 баллов 

Региональный 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 15 баллов 20 баллов 

Международный 20 баллов 30 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 
года», «Педагог года», «Воспитатель года» 

Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победите

ль 

Группа  

поддержки 

Городской 10 баллов 25 баллов 50 баллов 5 баллов 

Региональ

ный 

25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссий
ский 

50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы, размещение в Уровень 



 

 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности 

заместителя директора,  

курирующего воспитательную работу 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности 

заместителя директора,  

сети интернет) Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Результативность 

внеурочной 
деятельности 

Достижения обучающихся в художественно-

творческих конкурсах  
Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Организация 

воспитательной 
работы  

Снижение (отсутствие, положительная динамика) 

опозданий, пропусков учащимися уроков без 
уважительной причины 

5 баллов 

Активная работа с обучающимися, состоящими на 
различных видах профилактического учета 

3 балла 

Снижение (отсутствие) количества обучающихся, 
состоящих на различных видах профилактического 
учета (ВШУ, ПДН, КДН) 

Отсутствие обучающихся, состоящих на учете - 15 
баллов 

Положительная динамика - 7 баллов 

Охват горячим питанием учащихся 25-50% -  3 балла 

50-75% - 7 баллов 

75-100% - 10 баллов 

Наличие органов ученического самоуправления –  5 баллов 

Наличие и периодическое издание школьной газеты  5 баллов 

Вовлечение родителей в воспитательный процесс Высокая посещаемость родительских собраний (не 
менее 75%) - 3 балла 

Активное участие родителей в воспитательных 
мероприятиях – 3 балла 

Организация и проведение мероприятий различного 

уровня 
Уровень/статус Организатор 

Школьный 2 балла 

Городской 5 баллов 

Региональный 10 баллов 

Всероссийский 15 баллов 

Профессиональные 

достижения 
педагогов 

Участие в научно-практических конференциях, 

профессиональных конкурсах 
Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 5 баллов 10 баллов 

Региональный 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 15 баллов 20 баллов 

Международный 20 баллов 30 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 

года», «Педагог года», «Воспитатель года» 
Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель Группа  

поддержки 

Городско
й 

10 баллов 25 баллов 50 баллов 5 баллов 

Региональ
ный 

25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссий

ский 

50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы, размещение в 
сети интернет) 

Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Деятельность по 

сохранению и 
укреплению 
здоровья 
обучающихся 

Организация дежурства по школе 10 баллов 

Организация и проведение работы в микрорайоне по всеобучу 10 баллов 

Выполнение функций администратора сайта 5 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 



 

курирующего административно-хозяйственную работу 
Показатель  Критерий Шкала оценивания 

Обеспеченность 
комплексной 
безопасности школы. 
 

Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, 
охраны труда 

5 баллов 

Разработка локальных актов по пожарной безопасности, 
антитеррористической защищенности учебного процесса в школе с учетом 
требований федерального законодательства и других нормативных 
документов. 

5 баллов 

Своевременное и качественное оформление всех документов по 
противопожарной безопасности 

5 баллов 

Наличие и исправность действующей АПС 5 баллов 

Наличие и исправность действующего автоматизированного звукового 
оповещения о чрезвычайной ситуации 

3 балла 

Наличие и исправность действующей «кнопки тревожной сигнализации» 3 балла 

Организация и проведение в течение года работы, направленной на 
повышение уровня безопасности в образовательном учреждении 

5 баллов 

Обеспеченность 
санитарно-гигиенических 
условий в школе в 
соответствии с 
действующими 
нормативами. 

 

Создание качественных санитарно-гигиенических условий в помещениях 
школы: питьевого режима, теплового режима, освещенности учебных 
кабинетов; 

5 баллов 

Организация работ по уборке помещений, благоустройству территории 
учреждения 

5 баллов 

 Экономия электроэнергии, теплоэнергии, воды. 5 баллов 

Сохранность 
материально-
технического  
обеспечения 
образовательного 
процесса. 

 

Своевременность заключения  договоров по обеспечению жизнедеятельности 
учреждения (отопление, электроснабжение, водоснабжение, вывоз ТБО и др.) 

5 баллов 

 Наличие приборов учёта теплоэнергоносителей и обеспечение их 
бесперебойной работы, соблюдение установленных лимитов потребления 
теплоэнергоносителей. 

3 балла 

Наличие и выполнение программы энергосбережения  3 балла 

 Своевременное обеспечение технического персонала уборочно-
хозяйственным инвентарём, моющими и обеззараживающими средствами 

3 балла 

Качественное хранение товарно-материальных ценностей 5 баллов 

Оперативность и качество выполнения заявок по устранению технических 
неполадок 

5 баллов 

Качество и 

своевременность   
организации ремонтных 
работ зданий и 
помещений в зданиях 
школы 

Наличие  перспективных планов текущего и капитального ремонта зданий и 

помещений ОУ. 

10 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

старшего воспитателя 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Реализация основной 

образовательной 
программы 
дошкольного 
образования 

Положительная динамика освоения основной 

общеобразовательной программы дошкольного 
образования 

10 баллов 

Представление опыта работы ДОУ по реализации 
основной образовательной программы 
дошкольного образования на педагогических 
советах, семинарах, практикумах, в СМИ, сайте 
ДОУ и др. 

5 баллов 

Наличие методических разработок по реализации 
ООП 

5 баллов 

Организация и контроль за функционированием 
кружков, студийной работы с воспитанниками 

5 баллов 

Участие ДОУ в реализации проектов и программ 
в составе инновационных, в том числе 

экспериментальных площадок, работе ресурсных 
центров различных уровней, творческих групп 
ГМО, мастер-классы 

5 баллов 

Организация и 
результативность 
участия в мероприятиях 
различного уровня 

Достижения  воспитанников  в олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» (суммируются баллы за всех 
призеров и победителей, по участникам 
оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения  воспитанников  в НПК, конкурсах 
исследовательских работ, спортивных 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности 

соревнованиях, художественно-творческих 
конкурсах  

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения воспитанников в 
альтернативных предметных олимпиадах и 
конкурсах  

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Реализация 
мероприятий, 
обеспечивающих 
взаимодействие с 
родителями 

воспитанников 

Вовлечение родителей в воспитательный процесс Высокая посещаемость родительских собраний (не 
менее 75%) - 3 балла 

Активное участие родителей в воспитательных 
мероприятия – 3 балла 

Организация и проведение мероприятий 
различного уровня (суммируются баллы за все 
мероприятия) 

Уровень/статус Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Информационно-коммуниктивная связь с 
родителями: участие в родительских собраниях 
по вопросам образования детей, оформление 
тематических стендов, проведение круглых 
столов, семинаров и др., проведение 
анкетирования, осуществление индивидуальной 
работы с родителями 

3 балла 

Проведение открытых мероприятий, дней 
открытых дверей для родителей  

3 балла 

Привлечение родителей к деятельности ДОУ 
(благоустройство участков, групп) 

3 балла 

Профессиональное 
развитие педагогов, 

обобщение и 
трансляция личного 
педагогического опыта 

Участие в научно-практических конференциях, 
профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе  
«Воспитатель года» 

Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель Группа  

поддержки 

Городско
й 

10  
баллов 

25  
баллов 

50 баллов 5 баллов 

Региональ
ный 

25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссий
ский 

50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Разработка тематических копилок, картотек 3 балла 

Разработка авторских программ: 
методическая помощь в разработке программ 
педагогов 
личная авторская программа 

 
3 балла 

 
5 баллов 

Мотивирование педагогов на использование в 
образовательной деятельности современных 

образовательных технологий и методик 
-системное использование; 

-эпизодическое использование 

 
 

 
5 баллов 
1 балл 

Семинар, мастер-класс, открытый урок, выставка, 
вебинар по предмету  

 

Уровень/статус Участник Докладчик 

Городской 0 баллов 3 балла 

Региональный 2 балла 7 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы, 
размещение в сети интернет) 

Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Деятельность по 
сохранению и 
укреплению здоровья 
воспитанников 

Внедрение здоровьесберегающих технологий в 
работу педагогов с детьми 

3 балла 

Положительные результаты мониторинга 
посещаемости воспитанников   

50-70% 70%-80% 80%-90% 90%-100% 

1 балл 2 балла 3 балла 5 баллов 

Отсутствие случаев травматизма среди 
воспитанников во время пребывания в ДОУ  

5 баллов 

Проведение открытых мероприятий с детьми 
физкультурно-оздоровительной направленности  

3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 



 

учителя, преподавателя-организатора ОБЖ, учителя-логопеда  

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Доступность и 
результативность 
образовательной 
деятельности 

Доля  обучающихся класса, получивших за 
отчетный период  оценки «4» и «5» 
(положительная динамика по итогам учебного 
года) (оценивается классный руководитель) 

1 балл за каждые + 5% качества знаний 

Доля  обучающихся класса, получивших за 
отчетный период  оценки «4» и «5» (по итогам 
учебного года) (оценивается классный 
руководитель) 

20-35% 36-50% 51-75% 76-100% 

3 балла 5 баллов 7 баллов 10 баллов 

Доля  обучающихся, получивших по предмету за 
отчетный период  оценки «4» и «5» 
(положительная динамика по итогам учебного 

года при сохранении преемственности) 

1 балл за каждые + 5% качества знаний 

Доля  обучающихся, получивших по предмету за 
отчетный период  оценки «4» и «5» (по итогам 
учебного года) 

20-35% 36-50% 51-75% 76-100% 

1 балл 2 балла 3 балла 4 балла 

Положительные результаты по итогам ЕГЭ 
(средний балл равный или выше городского при 
100% прохождении минимального порога) 

По 1 баллу за каждого 

Положительные результаты по итогам ЕГЭ (100% 
прохождение минимального порога) 

10 баллов (обязательные предметы) 
5 баллов (предметы по выбору) 

Положительные результаты по итогам ОГЭ 
(средний балл равный или выше городского при 
100% успеваемости) 

По 1 баллу за каждого 

Положительные результаты по итогам ОГЭ 

(100% успеваемость при подтверждении годовых 
оценок не менее, чем 75% учеников) 

10 баллов (обязательные предметы) 

5 баллов (предметы по выбору) 

Подготовка «высокобалльников» по результатам 
ЕГЭ (от 85 до 100 баллов) 

За каждого – 10 баллов 

Положительные результаты по итогам ВПР, РПР, 
независимых контрольных срезов (школьный, 
районный, городской, служба мониторинга) 

(подтверждение итоговых (годовых, четвертных) 
оценок) 

50-75%  - 2 балла 76-100%  - 5 баллов 

Диагностические работы – качественное участие 
и тематический анализ работы 

Организатор, ассистент 1 балл 

Член комиссии по 
проверке работ 

1 балл 

Использование ИКТ в образовательной 

деятельности 

Применение разнообразных форм ИКТ 

(презентации, интернет-ресурсы, 
электронные справочники, тесты и т.д.)  

1 балл 

Применение инновационных форм 
использования ИКТ, использует цифровые 
образовательные ресурсы 

1 балл 

Организация и 
результативность 

внеурочной 
деятельности по 
предмету 

Достижения обучающихся в ВОШ (суммируются 
баллы за всех призеров и победителей, по 

участникам оценивается только достижение 
уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Всероссийский  25 баллов 50 баллов  75 баллов 

Достижения обучающихся в олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» (суммируются баллы за всех 
призеров и победителей, по участникам 

оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения обучающихся в очных НПК, 
конкурсах исследовательских работ, спортивных 
соревнованиях, художественно-творческих 
конкурсах (суммируются баллы за всех призеров 
и победителей, по участникам оценивается только 
достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных НПК,, конкурсах 
исследовательских работ, художественно-
творческих конкурсах (суммируются баллы за 
всех призеров и победителей) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в очных 
альтернативных предметных олимпиадах и 
конкурсах (оценивается только достижение 
уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в Уровень/статус Призер Победитель 



 

дистанционных альтернативных предметных 
олимпиадах и конкурсах (оценивается только 

достижение уровня в каждой олимпиаде) 

Городской 1 балл 2 балла 

Региональный 2 балла 3 балла 

Всероссийский 3 балла 5 баллов 

Международный 7 баллов 10 баллов 

Доля обучающихся, успевающих  не более, чем 
на оценку «удовлетворительно»  по предмету, 
вовлеченных в систематическую дополнительную 

подготовку по данному предмету 

10-25% - 
1 балл 

26-50% -  
2 балла 

51-75% - 
3 балла 

76-100% -  
4 балла 

Доля обучающихся, успевающих на «4» и «5» по 
данному предмету, посещающих дополнительные 
занятия по предмету 

10-25% - 
 1 балл 

26-50% -  
2 балла 

51-75% - 
3 балла 

76-100% -  
4 балла 

Наличие утвержденного проекта (за рамками 
функционала классного руководителя) 

Классный – 1 балл 

Внутришкольный – 2 балла 

Межшкольный – 3 балла 

Проведение консультаций для будущих 
первоклассников 

3 балла 

Проведение консультаций с выпускниками 9 
классов 

3 балла 

Проведение консультаций с выпускниками 11 

классов 

3 балла 

Организация 
воспитательной работы  

Снижение (отсутствие, положительная динамика) 
опозданий, пропусков учащимися уроков без 
уважительной причины 

2 балла 

Активная работа с обучающимися, состоящими 
на различных видах профилактического учета 

3 балла 

Снижение (отсутствие) количества обучающихся, 
состоящих на различных видах 
профилактического учета (ВШУ, ПДН,КДН) 

Отсутствие обучающихся, состоящих на учете - 3 
балла 

Положительная динамика - 2 балла 

Наличие утвержденного проекта Классный – 1 балл 

Внутришкольный – 2 балла 

Межшкольный – 3 балла 

Охват горячим питанием учащихся 25-50% -  2 балла 

50-75% -  5 баллов 

75-100% - 10 баллов 

Вовлечение родителей в воспитательный процесс Высокая посещаемость родительских собраний (не 
менее 75%) - 2 балла 

Активное участие родителей в воспитательных 
мероприятия – 2 балла 

Организация и проведение мероприятий 
различного уровня (суммируются баллы за все 
мероприятия) 

Уровень/статус Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Профессиональное 
развитие учителя, 
обобщение и 
трансляция личного 
педагогического опыта 

Участие в очных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в дистанционных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 0 баллов 2 балла 3 балла 

Региональный 1 баллов 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 2 баллов 5 баллов 10 баллов 

Международный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 
года», «Педагог года», «Воспитатель года» 

Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель Группа  

поддержки 

Городской 10 баллов 25 баллов 50 баллов 5 баллов 

Региональ
ный 

25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссий
ский 

50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Наставничество, работа с молодыми педагогами 3 балла 

Руководство педагогической практикой студентов Воспитательная практика - 1 балл 

Предметная практика - 1 балл за каждого 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
творческих группах («Олимпионик», «Эрудит» и 
др.), в экспертных группах 

Уровень 

Городской  –  
5 баллов 

Региональный –  
10 баллов 

Всероссийский – 
25 баллов 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 

составе жюри конкурсов, олимпиад, НПК 
Уровень 

Городской  – 
3 баллов 

Региональный – 
5 баллов 

Всероссийский – 
10 баллов 

Руководство методическими объединениями ШМО –2 балла ГМО – 10 баллов 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

воспитателя, музыкального руководителя, инструктора по физической 

культуре 

Проведение предметных декад, месячников Участник - 1 балл Организатор - 3 балла 

Участие учителя в инновационной, 
экспериментальной деятельности, апробации, 
работа по авторской программе, разработка 
программ курсов по выбору, предметных 
модулей, спецкурсов и др.  

10 баллов 

Организация собственной страницы на сайте 
(сайта, блога) с целью популяризации знаний об 

учебном предмете при условии регулярного 
обновления  

2 балла 

Семинар, мастер-класс, открытый урок, выставка, 
вебинар по предмету  

 

Уровень/статус Участник Докладчик 

Городской 0 баллов 3 балла 

Региональный 2 балла 7 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 

Публикации в СМИ (размещение в сети интернет) Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы) (за 
каждую публикацию) 

Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский –  
7 баллов 

Повышение квалификации и\или 
профессиональная подготовка 

КПК –  
10 баллов 

бакалавриат, специалитет, 
переподготовка – 10 баллов 

Деятельность по 
сохранению и 
укреплению здоровья 

обучающихся 

Отсутствие травматизма на уроках физ.культуры 3 балла 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство на переменах 2 балла 

Организация дежурства по школе 3 балла 

Участие в организации и проведении работы в микрорайоне по всеобучу 3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Участие педагога в 

разработке и 
реализации основной 
образовательной 
программы 
дошкольного 
образования 

Степень реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования (на основе 
системы планирования работы, результатов 
контроля за реализацией педагогом 
образовательной программы дошкольного 
образования) 

10 баллов 

Качество разработки и реализации рабочих 
программ в соответствии с ФГОС 

5 баллов 

Организация педагогом кружковой, студийной 
работы с воспитанниками группы 

5 баллов 

Работа с детьми раннего возраста (адаптация) 3 балла 

Использование ИКТ в образовательной 
деятельности 

Применение разнообразных форм ИКТ 
(презентации, интернет-ресурсы, 
электронные справочники, тесты и т.д.)  

1 балл 

Применение инновационных форм 
использования ИКТ, использует цифровые 
образовательные ресурсы 

1 балл 

Организация и 
результативность 
участия в мероприятиях 
различного уровня 

Достижения обучающихся в олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» (суммируются баллы за всех 
призеров и победителей, по участникам 
оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения обучающихся в очных НПК, 
конкурсах исследовательских работ, спортивных 
соревнованиях, художественно-творческих 
конкурсах (суммируются баллы за всех призеров 
и победителей, по участникам оценивается только 
достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных НПК,, конкурсах 

исследовательских работ, художественно-
творческих конкурсах (суммируются баллы за 
всех призеров и победителей) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в очных 

альтернативных предметных олимпиадах и 
Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 



 

конкурсах (оценивается только достижение 
уровня в каждой олимпиаде) 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных альтернативных предметных 
олимпиадах и конкурсах (оценивается только 
достижение уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 1 балл 2 балла 

Региональный 2 балла 3 балла 

Всероссийский 3 балла 5 баллов 

Международный 7 баллов 10 баллов 

Реализация 
мероприятий, 
обеспечивающих 
взаимодействие с 
родителями 

воспитанников 

Вовлечение родителей в воспитательный процесс Высокая посещаемость родительских собраний (не 
менее 75%) - 2 балла 

Активное участие родителей в воспитательных 
мероприятия – 2 балла 

Организация и проведение мероприятий 
различного уровня (суммируются баллы за все 
мероприятия) 

Уровень/статус Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Информационно-коммуникативные связи с 
родителями: 
- оформление фотоотчетов и иной документации 
по итогам мероприятий с детьми в уголках для 
родителей; 

- оформление тематических уголков. 

1 балл 

Проведение открытых мероприятий, дней 

открытых дверей для родителей  

3 балла 

Привлечение родителей к деятельности ДОУ 
(благоустройство участков, групп) 

3 балла 

Профессиональное 
развитие учителя, 
обобщение и 

трансляция личного 
педагогического опыта 

Участие в очных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в дистанционных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 0 баллов 2 балла 3 балла 

Региональный 1 баллов 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 2 баллов 5 баллов 10 баллов 

Международный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 
года», «Педагог года», «Воспитатель года» 

Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель Группа  

поддержки 
Городской 10  

баллов 
25  

баллов 
50 баллов 5 баллов 

Региональн

ый 
25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссийс

кий 
50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Наставничество, работа с молодыми педагогами 3 балла 

Руководство педагогической практикой студентов Воспитательная практика - 1 балл 

Предметная практика - 1 балл за каждого 

Участие в комиссиях различного уровня - работа 
в творческих группах («Олимпионик», «Эрудит» 
и др.), в экспертных группах 

Уровень 

Городской  –  
5 баллов 

Региональный –  
10 баллов 

Всероссийский – 
25 баллов 

Участие в комиссиях различного уровня - работа 

в составе жюри конкурсов, олимпиад, НПК 
Уровень 

Городской  – 
3 баллов 

Региональный – 
5 баллов 

Всероссийский – 
10 баллов 

Разработка тематических копилок, картотек 3 балла 

Участие учителя в инновационной, 
экспериментальной деятельности, апробации, 
работа по авторской программе, разработка 

программ курсов по выбору, предметных 
модулей, спецкурсов и др.  

10 баллов 

Организация собственной страницы на сайте 
(сайта, блога) с целью популяризации знаний об 
учебном предмете при условии регулярного 
обновления  

2 балла 

Семинар, мастер-класс, открытый урок, выставка, 

вебинар по предмету  
 

Уровень/статус Участник Докладчик 

Городской 0 баллов 3 балла 

Региональный 2 балла 7 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 

Публикации в СМИ (размещение в сети интернет) Уровень 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности 

старшего вожатого 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы) (за 
каждую публикацию) 

Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский –  
7 баллов 

Повышение квалификации и\или 
профессиональная подготовка 

КПК –  
10 баллов 

бакалавриат, специалитет, 
переподготовка – 10 баллов 

Деятельность по 
сохранению и 
укреплению здоровья 
воспитанников 

Положительные результаты мониторинга 
состояния здоровья воспитанников 
(заболеваемость воспитанников группы, равная 
среднему показателю по ДОУ или ниже)  

2 балла 

Положительные результаты мониторинга 
посещаемости воспитанников   

50-70% 70%-80% 80%-90% 90%-100% 

1 балл 2 балла 3 балла 5 баллов 

Отсутствие случаев травматизма среди 
воспитанников группы во время пребывания в 
ДОУ  

2 балла 

Проведение открытых мероприятий с детьми 
физкультурно-оздоровительной направленности  

2 балла 

Участие в организации и проведении работы в микрорайоне по всеобучу 3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Организация и 
результативность 
деятельности 

Организация и проведение мероприятий 
различного уровня (суммируются баллы за все 
мероприятия) 

Уровень/ 

статус 

Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Вовлечение родителей в воспитательные 
мероприятия 

2 балла 

Диагностические работы – качественное участие 
и тематический анализ работы 

 

Организатор, ассистент 1 балл 

Использование ИКТ в образовательной 
деятельности 

Применение разнообразных форм ИКТ 
(презентации, интернет-ресурсы, 
электронные справочники, тесты и т.д.)  

1 балл 

Применение инновационных форм 
использования ИКТ, использует цифровые 
образовательные ресурсы 

1 балл 

Достижения обучающихся в олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» (суммируются баллы за всех 
призеров и победителей, по участникам 
оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения обучающихся в очных НПК, 
конкурсах исследовательских работ, спортивных 
соревнованиях, художественно-творческих 
конкурсах (суммируются баллы за всех призеров 

и победителей, по участникам оценивается только 
достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных НПК, конкурсах 
исследовательских работ, художественно-
творческих конкурсах (суммируются баллы за 
всех призеров и победителей) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в очных 
альтернативных предметных олимпиадах и 
конкурсах (оценивается только достижение 
уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных альтернативных предметных 
олимпиадах и конкурсах (оценивается только 
достижение уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 1 балл 2 балла 

Региональный 2 балла 3 балла 

Всероссийский 3 балла 5 баллов 

Международный 7 баллов 10 баллов 

Наличие утвержденного проекта (за рамками 
функционала классного руководителя) 

Классный – 1 балл 

Внутришкольный – 2 балла 

Межшкольный – 3 балла 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

социального педагога 

Профессиональное 
развитие учителя, 

обобщение и 
трансляция личного 
педагогического опыта 

Участие в очных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в дистанционных научно-практических 

конференциях, профессиональных конкурсах 
Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 0 баллов 2 балла 3 балла 

Региональный 1 баллов 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 2 баллов 5 баллов 10 баллов 

Международный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 

года», «Педагог года», «Воспитатель года» 
Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель Группа  

поддержки 
Городской 10  

баллов 
25  

баллов 
50 баллов 5 баллов 

Региональн

ый 
25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссийс

кий 
50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Наставничество, работа с молодыми педагогами 3 балла 

Руководство педагогической практикой студентов Воспитательная практика - 1 балл 

Предметная практика - 1 балл за каждого 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
творческих группах («Олимпионик», «Эрудит» и 
др.), в экспертных группах 

Уровень 

Городской  –  

5 баллов 

Региональный –  

10 баллов 

Всероссийский – 

25 баллов 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
составе жюри конкурсов, олимпиад, НПК 

Уровень 

Городской  – 
3 баллов 

Региональный – 
5 баллов 

Всероссийский – 
10 баллов 

Руководство методическими объединениями ШМО –2 балла ГМО – 10 баллов 

Проведение предметных декад, месячников Участник - 1 балл Организатор - 3 балла 

Участие учителя в инновационной, 
экспериментальной деятельности, апробации, 
работа по авторской программе, разработка 
программ курсов по выбору, предметных 
модулей, спецкурсов и др.  

10 баллов 

Организация собственной страницы на сайте 
(сайта, блога) с целью популяризации знаний об 

учебном предмете при условии регулярного 
обновления  

2 балла 

Семинар, мастер-класс, открытый урок, выставка, 
вебинар по предмету  

 

Уровень/статус Участник Докладчик 

Городской 0 баллов 3 балла 

Региональный 2 балла 7 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 

Публикации в СМИ (размещение в сети интернет) Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы) (за 

каждую публикацию) 
Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский –  
7 баллов 

Повышение квалификации и\или 
профессиональная подготовка 

КПК –  
10 баллов 

бакалавриат, специалитет, 
переподготовка – 10 баллов 

Деятельность по 
сохранению и 
укреплению здоровья 

обучающихся 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство на переменах 2 балла 

Участие в организации и проведении работы в микрорайоне по всеобучу 3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Деятельность по защите 
прав ребенка, 
образовательно-
профилактическая 

работа с обучающимися 
и родителями 
деятельности 
 

Охват системой работы по формированию 
правовой культуры  обучающихся  

до 50% -  
3 балла 

до 80% -  
5 баллов 

более 80% -  
7 баллов 

Охват системой работы по программам 
социальной адаптации и реабилитации детей (от 

общего количества детей девиантного поведения) 

до 50% -  
3 балла 

до 80% -  
5 баллов 

более 80% -  
7 баллов 

Коррекция отклонений в развитии обучающихся 
(положительная динамика среднего балла у 
обучающихся с проблемами в обучении) 

На уровне прошлого года –  
1 балл 

 

Выше уровня прошлого 
года – 3 балла 



 

 Охват системой работы по правовому 
просвещению родителей и педагогов (лектории  

для родителей, педагогический консилиум для 
педагогов, клуб для родителей) 

3 балла 

Деятельность педагога по защите прав опекаемых 
детей, обучающихся (воспитанников) в 
оформлении правоустанавливающих документов 

3 балла 

Работа 

социального 
педагога по 
защите прав 
обучающихся 
социально-
незащищенных 
категорий 

Работа по патронажу семей, 

находящихся в социально 
опасном положении 

3 балла 

Взаимодействие со 
специалистами социальных 
служб, службы занятости, 
правоохранительных, 
благотворительных и других 
организаций 

3 балла 

Работа по патронажу 
опекаемых детей 

3 балла 

Количество обращений учащихся за 
консультациями к специалисту 

На уровне прошлого 
года - 3 балла 

Выше уровня прошлого 
года – 5 баллов 

Взаимодействие  с родителями  учащихся 3 балла 

Доля несовершеннолетних детей с девиантным 
поведением, охваченных кружковой 
деятельностью  

25-50% -  
1 балл 

50-75% - 
 3 балла 

75-100% -  
5 баллов 

Охват детей с девиантным поведением и детей из 
социально незащищенных категорий 
организованными формами труда в каникулярное 
время 

25-50% -  
1 балл 

50-75% -  
3 балла 

75-100% -  
5 баллов 

Организация питания обучающихся льготных 
категорий   

25-50% -  
1 балл 

50-75% -  
3 балла 

75-100% -  
5 баллов 

Снижение (отсутствие) количества обучающихся, 
состоящих на различных видах 
профилактического учета (ВШУ, ПДН, КДН) 

Отсутствие обучающихся, 
состоящих на учете – 10 
баллов 

Положительная 
динамика – 5 баллов 

Отсутствие правонарушений среди детей, детей 
состоящих на учете в КНД.ПДН. и др. 

10 баллов 

Организация и проведение мероприятий 
различного уровня (суммируются баллы за все 
мероприятия) 

Уровень/статус Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Диагностические работы – качественное участие 
и тематический анализ работы 

Организатор, ассистент 1 балл 

Член комиссии по 
проверке работ 

1 балл 

Использование ИКТ в образовательной 
деятельности 

Применение разнообразных форм ИКТ 
(презентации, интернет-ресурсы, 
электронные справочники, тесты и т.д.)  

1 балл 

Применение инновационных форм 
использования ИКТ, использует цифровые 
образовательные ресурсы 

1 балл 

Проведение консультаций для будущих 
первоклассников 

3 балла 

Проведение консультаций с выпускниками 9 

классов 

3 балла 

Проведение консультаций с выпускниками 11 
классов 

3 балла 

Организация и 
результативность 
внеурочной 
деятельности по 

предмету 

Достижения обучающихся в олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» (суммируются баллы за всех 
призеров и победителей, по участникам 
оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения обучающихся в очных НПК, 
конкурсах исследовательских работ, спортивных 
соревнованиях, художественно-творческих 
конкурсах (суммируются баллы за всех призеров 
и победителей, по участникам оценивается 
только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 

дистанционных НПК,, конкурсах 
исследовательских работ, художественно-
творческих конкурсах (суммируются баллы за 
всех призеров и победителей) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в очных Уровень/статус Призер Победитель 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

педагога-психолога 

альтернативных предметных олимпиадах и 
конкурсах (оценивается только достижение 

уровня в каждой олимпиаде) 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных альтернативных предметных 
олимпиадах и конкурсах (оценивается только 

достижение уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 1 балл 2 балла 

Региональный 2 балла 3 балла 

Всероссийский 3 балла 5 баллов 

Международный 7 баллов 10 баллов 

Профессиональное 
развитие учителя, 
обобщение и 

трансляция личного 
педагогического опыта 

Участие в очных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в дистанционных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 0 баллов 2 балла 3 балла 

Региональный 1 баллов 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 2 баллов 5 баллов 10 баллов 

Международный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 
года», «Педагог года», «Воспитатель года» 

Уровень/ 

статус 

Участник Призер Победитель Группа  

поддержки 

Городско
й 

10  
баллов 

25  
баллов 

50 баллов 5 баллов 

Региональ
ный 

25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссий
ский 

50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Наставничество, работа с молодыми педагогами 3 балла 

Руководство педагогической практикой студентов Воспитательная практика - 1 балл 

Предметная практика - 1 балл за каждого 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
творческих группах («Олимпионик», «Эрудит» и 
др.), в экспертных группах 

Уровень 

Городской  –  

5 баллов 

Региональный –  

10 баллов 

Всероссийский – 

25 баллов 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
составе жюри конкурсов, олимпиад, НПК 

Уровень 

Городской  – 
3 баллов 

Региональный – 
5 баллов 

Всероссийский – 
10 баллов 

Руководство методическими объединениями ШМО –2 балла ГМО – 10 баллов 

Проведение предметных декад, месячников Участник - 1 балл Организатор - 3 балла 

Участие учителя в инновационной, 
экспериментальной деятельности, апробации, 
работа по авторской программе, разработка 
программ курсов по выбору, предметных 
модулей, спецкурсов и др.  

10 баллов 

Организация собственной страницы на сайте 
(сайта, блога) с целью популяризации знаний об 

учебном предмете при условии регулярного 
обновления  

2 балла 

Семинар, мастер-класс, открытый урок, выставка, 
вебинар по предмету  

 

Уровень/статус Участник Докладчик 

Городской 0 баллов 3 балла 

Региональный 2 балла 7 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 

Публикации в СМИ (размещение в сети интернет) Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы) (за 

каждую публикацию) 
Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский –  
7 баллов 

Повышение квалификации и\или 
профессиональная подготовка 

КПК –  
10 баллов 

бакалавриат, специалитет, 
переподготовка – 10 баллов 

Деятельность по 
сохранению и 
укреплению здоровья 

обучающихся 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство на переменах 2 балла 

Участие в организации и проведении работы в микрорайоне по всеобучу 3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 



 

Показатель Критерий Шкала оценивания 

Деятельность по 
защите прав ребенка, 
образовательно-
профилактическая 
работа с 

обучающимися и 
родителями  
 
 

Доля первоклассников с высоким и хорошим 
уровнем адаптации к новым условиям обучения 

75-85% -  
1 балл 

85-95% -  
2 балла 

95-100% -  
3 балла 

Доля вновь прибывших обучающихся  с высоким 
и хорошем уровнем адаптации к новым условиям 

обучения 

75-85% -  
1 балл 

85-95% -  
2 балла 

95-100% - 
3 балла 

Обеспеченность образовательного процесса 
коррекционно-развивающими программами 

Доля учащихся, охваченных 
групповыми коррекционно-
развивающими занятиями 

До 50% -  
1 балл 

Свыше 50 -  
3 балла  

Доля учащихся, охваченных 
индивидуальными 
коррекционно-

развивающими занятиями 

До 50% -  
1 балл 

Свыше 50 -  
3 балла   

Коррекция отклонений в развитии обучающихся 
(положительная динамика среднего балла у 
обучающихся с проблемами в обучении) 

На уровне прошлого года –  
1 балл 

Выше уровня прошлого 
года – 3 балла 

Снижение (отсутствие) количества обучающихся, 
состоящих на различных видах 
профилактического учета (ВШУ, ПДН, КДН) 

Отсутствие обучающихся, 
состоящих на учете – 10 
баллов 

Положительная 
динамика – 5 баллов 

Эффективное осуществление психолого-
педагогического сопровождения детей с 
ограниченными возможностями здоровья 

5 баллов 
 

Организация работы школьной ПМПК 5 баллов 

Взаимодействие педагога-психолога с 
администрацией и специалистами 

образовательного учреждения (наличие 
психолого-педагогической  

Педагог-психолог работает изолировано, по запросу – 0 
баллов 

Периодически взаимодействует с работниками 
учреждения  - 1 балл 
Постоянно взаимодействует с работниками и 
администрацией учреждения – 3 балла  

Взаимодействие  с родителями  учащихся 3 балла 

Востребованность услуг участниками 
образовательного процесса 

Доля учащихся, 
охваченных 

диагностическими 
процедурами 

До 50% -  
1 балл 

Свыше 50 -  
3 балла  

Доля педагогов, 
охваченных 
диагностическими 
процедурами 

До 50% -  
1 балл 

Свыше 50 -  
3 балла   

Доля родителей, 

охваченных 
диагностическими 
процедурами 

До 50% -  

1 балл 

Свыше 50 -  

3 балла  

Отсутствие правонарушений среди детей, детей 
состоящих на учете в КНД.ПДН. и др. 

10 баллов 

Организация и проведение мероприятий 

различного уровня (суммируются баллы за все 
мероприятия) 

Уровень/статус Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Диагностические работы – качественное участие 

и тематический анализ работы 

Организатор, ассистент 1 балл 

Член комиссии по 
проверке работ 

1 балл 

Использование ИКТ в образовательной 
деятельности 

Применение разнообразных форм ИКТ 
(презентации, интернет-ресурсы, 
электронные справочники, тесты и т.д.)  

1 балл 

Применение инновационных форм 

использования ИКТ, использует цифровые 
образовательные ресурсы 

1 балл 

Проведение консультаций для будущих 
первоклассников 

3 балла 

Проведение консультаций с выпускниками 9 
классов 

3 балла 

Проведение консультаций с выпускниками 11 

классов 

3 балла 

Организация и 
результативность 
внеурочной 
деятельности по 
предмету 

Достижения обучающихся в олимпиаде на 
«Кубок Гагарина» (суммируются баллы за всех 
призеров и победителей, по участникам 
оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения обучающихся в очных НПК, 
конкурсах исследовательских работ, спортивных 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 



 

соревнованиях, художественно-творческих 
конкурсах (суммируются баллы за всех призеров 

и победителей, по участникам оценивается 
только достижение уровня) 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных НПК,, конкурсах 
исследовательских работ, художественно-
творческих конкурсах (суммируются баллы за 
всех призеров и победителей) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в очных 
альтернативных предметных олимпиадах и 
конкурсах (оценивается только достижение 
уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в 
дистанционных альтернативных предметных 
олимпиадах и конкурсах (оценивается только 
достижение уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 1 балл 2 балла 

Региональный 2 балла 3 балла 

Всероссийский 3 балла 5 баллов 

Международный 7 баллов 10 баллов 

Профессиональное 
развитие учителя, 
обобщение и 
трансляция личного 
педагогического опыта 

Участие в очных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в дистанционных научно-практических 
конференциях, профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 0 баллов 2 балла 3 балла 

Региональный 1 баллов 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 2 баллов 5 баллов 10 баллов 

Международный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Участие в профессиональном конкурсе «Учитель 
года», «Педагог года», «Воспитатель года» 

Уровень/ 

статус 

Участни

к 

Призер Победитель Группа  

поддержки 

Городской 10  

баллов 

25  

баллов 

50 баллов 5 баллов 

Региональн
ый 

25 баллов 50 баллов 75 баллов 10 баллов 

Всероссийс
кий 

50 баллов 75 баллов 100 баллов 20 баллов 

Наставничество, работа с молодыми педагогами 3 балла 

Руководство педагогической практикой студентов Воспитательная практика - 1 балл 

Предметная практика - 1 балл за каждого 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
творческих группах («Олимпионик», «Эрудит» и 
др.), в экспертных группах 

Уровень 

Городской  –  
5 баллов 

Региональный –  
10 баллов 

Всероссийский – 
25 баллов 

Участие в комиссиях различного уровня работа в 
составе жюри конкурсов, олимпиад, НПК 

Уровень 

Городской  – 
3 баллов 

Региональный – 
5 баллов 

Всероссийский – 
10 баллов 

Руководство методическими объединениями ШМО –2 балла ГМО – 10 баллов 

Проведение предметных декад, месячников Участник - 1 балл Организатор - 3 балла 

Участие учителя в инновационной, 

экспериментальной деятельности, апробации, 
работа по авторской программе, разработка 
программ курсов по выбору, предметных 
модулей, спецкурсов и др.  

10 баллов 

Организация собственной страницы на сайте 
(сайта, блога) с целью популяризации знаний об 
учебном предмете при условии регулярного 

обновления  

2 балла 

Семинар, мастер-класс, открытый урок, выставка, 
вебинар по предмету  

 

Уровень/статус Участник Докладчик 

Городской 0 баллов 3 балла 

Региональный 2 балла 7 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 

Публикации в СМИ (размещение в сети интернет) Уровень 

Городской –  
3 балла 

Региональный –  
5 баллов 

Всероссийский – 
7 баллов 

Публикации в СМИ (печатные работы) (за 
каждую публикацию) 

Уровень 

Городской –  

3 балла 

Региональный –  

5 баллов 

Всероссийский –  

7 баллов 

Повышение квалификации и\или 
профессиональная подготовка 

КПК –  
10 баллов 

бакалавриат, специалитет, 
переподготовка – 10 баллов 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

специалиста по охране труда 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

секретаря учебной части 

 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

заведующего библиотекой 

Деятельность по 
сохранению и 

укреплению здоровья 
обучающихся 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство на переменах 2 балла 

Участие в организации и проведении работы в микрорайоне по всеобучу 3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Отсутствие/низкий уровень травматизма сотрудников 10 баллов 

Отсутствие/низкий уровень травматизма обучающихся 10 баллов 

Качественная подготовка образовательного учреждения к новому учебному 
году 

5 баллов 

Активное участие в проведении экологических субботников 3 балла 

Качественное ведение документации, своевременная и  качественная  
подготовка отчетности и т.д. 

5 баллов 

Использование в работе компьютерной техники, умение работать с 
компьютерными программами   

3 балла 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство по школе 2 балла 

Организация и проведение мероприятий различного уровня (суммируются 
баллы за все мероприятия) 

Уровень/ 

статус 

Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Качественное ведение делопроизводства, личных дел, своевременная и  

качественная  подготовка отчетности и т.д.) 

7 баллов 

Отсутствие ошибок при составлении писем и других документов  7 баллов 

Оформление документов воинского учета 7 баллов 

Оформление документации пенсионного фонда 7 баллов 

Работа с архивом 7 баллов 

Использование в работе компьютерной техники, умение работать с 
компьютерными программами   

5 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Сохранение  и развитие библиотечного фонда (отсутствие недостач и 
излишек при инвентаризации имущества, рейды по проверке учебников) 

5 баллов 

Высокая читательская активность обучающихся (процент обучающихся, 
регулярно посещающих библиотеку выше 80%) 

3 балла 

Оформление стационарных, тематических выставок 3 балла 

Внедрение информационных технологий в работу библиотеки 5 баллов 

Активная работа по обеспечению школы учебниками 5 баллов 

Проведение библиотечных уроков, мероприятий по пропаганде чтения 3 балла 

Организация подписки на периодические издания 5 баллов 

Организация подвоза учебников 3 балла 

Использование в работе компьютерной техники, умение работать с 
компьютерными программами   

3 балла 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство по школе 2 балла 

Организация и проведение мероприятий различного уровня (суммируются 
баллы за все мероприятия) 

Уровень/ 

статус 

Участник Помощник Организатор 

Школьный 1 балл 1 балл 2 балла 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

уборщика служебных помещений 

 

 Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

дворника 

Городской 1 балл 2 балла 5 баллов 

Региональный 2 балла 3 балла 10 баллов 

Всероссийский 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Достижения обучающихся в олимпиаде на «Кубок Гагарина» (суммируются 
баллы за всех призеров и победителей, по участникам оценивается только 
достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской  1 балл 10 баллов 15 баллов 

Региональный  5 баллов 15 баллов 25 баллов 

Достижения обучающихся в очных НПК, конкурсах исследовательских работ, 
спортивных соревнованиях, художественно-творческих конкурсах 
(суммируются баллы за всех призеров и победителей, по участникам 
оценивается только достижение уровня) 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие и достижения обучающихся в дистанционных НПК,, конкурсах 
исследовательских работ, художественно-творческих конкурсах 
(суммируются баллы за всех призеров и победителей) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в очных альтернативных предметных 
олимпиадах и конкурсах (оценивается только достижение уровня в каждой 
олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 2 балла 3 балла 

Региональный 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 5 баллов 10 баллов 

Международный 10 баллов 15 баллов 

Участие и достижения обучающихся в дистанционных альтернативных 
предметных олимпиадах и конкурсах (оценивается только достижение 
уровня в каждой олимпиаде) 

Уровень/статус Призер Победитель 

Городской 1 балл 2 балла 

Региональный 2 балла 3 балла 

Всероссийский 3 балла 5 баллов 

Международный 7 баллов 10 баллов 

Участие в очных научно-практических конференциях, профессиональных 
конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 1 балл 5 баллов 10 баллов 

Региональный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Всероссийский 5 баллов 15 баллов 20 баллов 

Международный 10 баллов 20 баллов 30 баллов 

Участие в дистанционных научно-практических конференциях, 
профессиональных конкурсах 

Уровень/статус Участник Призер Победитель 

Городской 0 баллов 2 балла 3 балла 

Региональный 1 баллов 3 балла 5 баллов 

Всероссийский 2 баллов 5 баллов 10 баллов 

Международный 3 балла 10 баллов 15 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Качественная подготовка образовательного учреждения к новому учебному 
году 

5 баллов 

Содержание помещений и территории в соответствии с требованиями 

СанПин 

5 баллов 

Качественное проведение генеральных уборок 5 баллов 

Активное участие в ремонтных работах 10 баллов 

Участие в организации и проведении разгрузочно-погрузочных, 
транспортных работ 

3 балла 

Активное участие в проведении экологических субботников 3 балла 

Обеспечение бесперебойной работы столовой 3 балла 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство по школе 2 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Качественная подготовка образовательного учреждения к новому учебному 
году 

5 баллов 

Содержание территории в соответствии с требованиями СанПин 5 баллов 

Содержание пришкольного участка в соответствие с требованиями СанПин 3 балла 

Качественный покос травы 5 баллов 

Активное участие в ремонтных работах 10 баллов 

Участие в организации и проведении разгрузочно-погрузочных, 
транспортных работ 

3 балла 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

сторожа 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

вахтера 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

лаборанта 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

помощника воспитателя 

Активное участие в проведении экологических субботников 3 балла 

Увеличение объёма выполняемой работы (большой объём снега и листьев, 
замена отсутствующего работника).     

5 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Отсутствие порчи (потери) имущества во время дежурства 7 баллов 

Своевременное реагирование на возникающие ЧС 7 баллов 

Отсутствие конфликтных ситуаций 5 баллов 

Содержание помещений и территории в соответствии с требованиями 
СанПин 

5 баллов 

Отсутствие хищений материального имущества по вине работника 5 баллов 

Ведение и содержание документации по дежурству в надлежащем порядке 5 баллов 

Уборка территории  учреждения, очистка от снега и льда тротуаров, посыпка 
их песком 

5 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Отсутствие порчи (потери) имущества детского сада во время дежурства. 5 баллов 

Своевременное реагирование на возникающие ЧС 5 баллов 

Отсутствие конфликтных ситуаций 5 баллов 

Содержание помещений и территории в соответствии с требованиями 
СанПин 

5 баллов 

Отсутствие замечаний по противопожарной безопасности, санитарному 
состоянию 

5 баллов 

Отсутствие хищений материального имущества по вине работника 5 баллов 

Ведение и содержание документации по дежурству в надлежащем порядке 5 баллов 

Уборка территории  учреждения, очистка от снега и льда тротуаров, посыпка 
их песком 

5 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Качественная подготовка образовательного учреждения к новому учебному 
году 

5 баллов 

Качественное ведение делопроизводства 5 баллов 

Использование в работе компьютерной техники, умение работать с 
компьютерными программами   

3 балла 

Отсутствие замечаний по противопожарной безопасности, санитарного 
состояния  

3 балла 

Отсутствие срыва уроков вследствие неисправности техники и оборудования  3 балла 

Содержание лабораторного оборудования, компьютерной техники и другой 
техники в исправном состоянии  

3 балла 

Отсутствие травматизма в период дежурства 3 балла 

Дежурство по школе 2 балла 

Содержание помещений и территории в соответствии с требованиями 
СанПин 

3 балла 

Отсутствие замечаний по противопожарной безопасности, санитарному 
состоянию 

3 балла 

Отсутствие хищений материального имущества по вине работника 3 балла 

Ведение и содержание документации по дежурству в надлежащем порядке 3 балла 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Содержание помещений и территории в соответствии с требованиями 
СанПин 

5 баллов 



 

 

Критерии оценки результативности профессиональной деятельности  

старшей  медсестры 

 

3.2.По основаниям, указанным в Перечне, может осуществляться 

премирование работников школы. 

3.3.Премирование работников также может осуществляться: 
№ 

п/п 

Основание Размер премии (руб.) 

1. По итогам работы за календарный год до одной ставки 

заработной платы 

(оклада) 

2. За выполнение целевой работы, определенной приказом 

руководителя 

до 50% ставки 

заработной платы 

(оклада) 

3. К Международному Дню учителя, Дню дошкольного 

работника 

1000 рублей 

4. К Дню защитника Отечества (мужчины), 

Международному женскому дню (женщины) 

1000 рублей 

5. К юбилейным датам работников (50, 55 (для женщин), 60 

(для мужчин), 75 лет)  

в размере ставки 

заработной платы 

(оклада) 

6. В связи с государственными, знаменательными или 

профессиональными юбилейными датами 

1000 рублей 

 

Качественное проведение генеральных уборок 5 баллов 
Активное участие в ремонтных работах 5 баллов 
Низкая заболеваемость детей 5 баллов 
Активное участие в проведении экологических субботников 5 баллов 
Отсутствие конфликтных ситуаций 5 баллов 
Помощь в преобразовании развивающей среды в ДОУ, обновление 

интерьера 

5 баллов 

Помощь и активное участие в мероприятиях ДОУ (конкурсы, развлечения, 
праздники и т.д.) 

5 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 

Критерий Шкала оценивания 

Обеспечение контроля за качественным питанием 5 баллов 

Эффективная работа с родителями. Своевременное проведение санитарно-
просветительской работы и предоставление материала по укреплению 
здоровья и профилактики заболеваний (собрание) 
- оформление тематических уголков 

5 баллов 

Осуществление качественного контроля за работой сотрудников пищеблока, 
младшего обслуживающего персонала, воспитателей по выполнению 
требований СанПиН 

5 баллов 

Высокий процент посещаемости детьми ДОУ 7 баллов 
Низкая заболеваемость детей. 7 баллов 

Активное участие в проведении экологических субботников 5 баллов 
Отсутствие конфликтных ситуаций 5 баллов 

Отсутствие листов нетрудоспособности за отчетный период 3 балла 


